
AREA DE RECURSOS HUMANOS Y RÉGIMEN INTERIOR
ERVICIO DE GESTIÓN DE PERSONAL/NEGOCIADO DE SELECCIÓN

Realizado el Ejercicio num.2 (21/09/2022) de las pruebas de referencia, el resultado de la calificación ha sido el
siguiente:

CONCURSO-OPOSICION CONTRATACION TEMPORAL DE
TECNICO MANTENIMIENTO Y PARQUE MOVIL

TURNO                      PUNTUACIONAPELLIDOS Y NOMBRE                                                              
Apto

LibreGARCIA GONZALEZ FERNANDO ALBERTO 7,0000
LIBRERUIZ RODRIGUEZ DESIREE 7,1000

TURNO                      PUNTUACIONAPELLIDOS Y NOMBRE                                                              
No Apto

LIBREGAZQUEZ GARCIA MARIA LUISA

De conformidad con la base 5.B) de la Convocatoria, los aspirantes que hayan superado la fase de
oposición, deberán presentar en el plazo de tres días hábiles, siguientes a esta publicación, la "SOLICITUD
PARA LA JUSTIFICACIÓN DE MÉRITOS", junto con la documentación que justifique los méritos que alegó
inicialmente en la "Relación de documentos presentados para fase de concurso".
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Código Seguro De Verificación JGlg54u5xWxDXmTWvg7nTw== Estado Fecha y hora

Firmado Por Francisco Quesada Sanchez - Jefe de Servicio de Mantenimiento y Parque Movil Firmado 22/09/2022 14:02:32

Maria Jose Perez Martinez - Jefa de Servicio de Administración de Personal Firmado 22/09/2022 11:25:30
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Url De Verificación https://ov.dipalme.org/verifirma/code/JGlg54u5xWxDXmTWvg7nTw==

Normativa Este informe tiene carácter de copia electrónica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

https://ov.dipalme.org/verifirma/code/JGlg54u5xWxDXmTWvg7nTw==

